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Decreta:

Artigo 1° - Para o exercicio de 2012, o percentual a ser
aplicado sobre o somatdrio da retribuicdo mensal do servidor no
periodo de avaliagéo, para fins de pagamento da Bonificacdo por
Resultados - BR, instituida pela Lei Complementar n° 1.086, de
18 de fevereiro de 2009, fica fixado em 20% (vinte por cento).

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2012.

Palacio dos Bandeirantes, 27 de margo de 2013

GERALDO ALCKMIN

Andrea Sandro Calabi

Secretério da Fazenda

Julio Francisco Semeghini Neto

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional

David Zaia

Secretério de Gestdo Publica

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 27 de margo de 2013.

DECRETO N° 59.014,
DE 27 DE MARCO DE 2013

Dispde sobre a fixacdo de percentual para fins
de pagamento da Bonificacdo por Resultados -
BR, no ambito do Departamento de Estradas de
Rodagem - DER, instituida pela Lei Complementar
n® 1.121, de 30 de junho de 2010, relativo ao
exercicio de 2012

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais e a vista do disposto no § 1° do
artigo 9° da Lei Complementar n® 1.121, de 30 de junho de 2010,

Decreta:

Artigo 1° - Para o periodo de avaliagédo compreendido entre
janeiro e dezembro de 2012, o percentual a ser aplicado sobre
0 somatério da retribuicdo mensal do servidor, para fins de
pagamento da Bonificacdo por Resultados - BR, instituida pela
Lei Complementar n° 1.121, de 30 de junho de 2010, fica fixado
em 20% (vinte por cento).

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2012.

Palacio dos Bandeirantes, 27 de marco de 2013

GERALDO ALCKMIN

Andrea Sandro Calabi

Secretario da Fazenda

Julio Francisco Semeghini Neto

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional

David Zaia

Secretario de Gestdo Publica

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 27 de marco de 2013.

Atos do Governador

EXTRATO

Extratos de Termos de Convénios

Convénio 777036-2012 - Participes: a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviagéo Civil da Presidéncia da Republica, e o
Estado de Sdo Paulo, com a interveniéncia do Departamento
Aeroviario do Estado de S&0 Paulo - DAESP - Objeto: a aquisi¢cdo
de 1 Carro Contraincéndio de Aerédromo - CCl da categoria
Agente Combinado AC-4 e 5 CCI da categoria Ataque Principal
AP-2, conforme Plano de Investimentos de 2012, aprovado pela
Portaria 139, de 21-11-2012, publicada no D.O.U. de 22-11-12
- Valor: o valor do convénio é de R$ 10.450.000,00, sendo de
responsabilidade da concedente o valor de R$ 9.405.000,00,
e da convenente a quantia de R$ 1.045.000,00 a titulo de
contrapartida - Vigéncia: o presente convénio tem vigéncia de
547 dias, com inicio a partir da data de sua celebracdo - Data de
assinatura: 28-12-2012.

Convénio 780458-2012 - Participes: a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviagéo Civil da Presidéncia da Republica, com
a interveniéncia do Quarto Comando Aéreo Regional - COMAR
IV, e o Estado de S&o Paulo, com a interveniéncia do Depar-
tamento Aerovidrio do Estado de S&o Paulo - DAESP - Objeto:
constitui o objeto deste convénio o recapeamento da pista;
construgdo do terminal de passageiros (TPS), patio, taxi, sinali-
zagdo de talude nas cabeceiras, sinalizagdo horizontal, vertical
e balizamento noturno no Aeroporto Estadual Frank Miloye
Milenkovich, em Marilia/SP - Valor: o valor do convénio é de
R$ 41.706.679,31, sendo de responsabilidade da concedente
o valor de R$ 25.024.007,59, e da convenente a quantia de R$
16.682.671,72 a titulo de contrapartida - Vigéncia: o presente
convénio tem vigéncia de 669 dias, com inicio a partir da data
de sua celebragéo - Data de assinatura: 28-12-2012.

Convénio 780459-2012 - Participes: a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviagéo Civil da Presidéncia da Republica, com
a interveniéncia do Quarto Comando Aéreo Regional - COMAR
IV, e 0 Estado de Sdo Paulo, com a interveniéncia do Depar-
tamento Aeroviario do Estado de S&o Paulo - DAESP - Objeto:
constitui 0 objeto deste convénio a construcdo da taxi e faixa
de pista; sinalizacdo horizontal, vertical e balizamento noturno;
ampliacdo e reforma do terminal de passageiros (TPS) no Aero-
porto Estadual Dario Guarita, em Aragatuba - SP - Valor: o valor
do convénio é de R$ 34.518.823,49, sendo de responsabilidade
da concedente o valor de R$ 20.711.294,09, e da convenente
a quantia de R$ 13.807.529,40 a titulo de contrapartida -
Vigéncia: o presente convénio tem vigéncia de 669 dias, com
inicio a partir da data de sua celebracdo - Data de assinatura:
28-12-2012.

Convénio 780460-2012 - Participes: a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviagéo Civil da Presidéncia da Republica, com
a interveniéncia do Quarto Comando Aéreo Regional - COMAR
IV, e o Estado de S&o Paulo, com a interveniéncia do Depar-
tamento Aerovidrio do Estado de S&o Paulo - DAESP - Objeto:
constitui objeto deste convénio a ampliagéo e reforma do ter-
minal de passageiros (TPS) e sinalizagdo vertical no Aeroporto
Estadual de Presidente Prudente - SP - Valor: o valor do convénio
é de R$ 11.643.454,58, sendo de responsabilidade da conceden-
te o valor de R$ 6.986.072,75, e da convenente a quantia de R$
4.657.381,83 a titulo de contrapartida - Vigéncia: o presente
convénio tem vigéncia de 669 dias, com inicio a partir da data
de sua celebragédo - Data de assinatura: 28-12-2012.

Convénio 780461-2012 - Participes: a Unido, por intermédio
da Secretaria de Aviagédo Civil da Presidéncia da Republica, com
a interveniéncia do Quarto Comando Aéreo Regional - COMAR
IV, e 0 Estado de Sdo Paulo, com a interveniéncia do Depar-
tamento Aeroviario do Estado de S&o Paulo - DAESP - Objeto:
constitui objeto deste convénio a ampliacdo e reforma do ter-
minal de passageiros (TPS) e sinalizacdo vertical e balizamento
noturno no Aeroporto Professor Eriberto Manoel Reino, no muni-
cipio de Sao José do Rio Preto - SP - Valor: o valor do convénio é
de R$ 18.727.984,11, sendo de responsabilidade da concedente
o valor de R$ 11.236.790,47, e da convenente a quantia de R$
7.491.193,64 a titulo de contrapartida - Vigéncia: o presente
convénio tem vigéncia de 669 dias, com inicio a partir da data
de sua celebragéo - Data de assinatura: 28-12-2012.

Extrato de Convénio de Delegacdo

Convénio 25-2013 - Participes: a Unido, por intermédio da
Secretaria de Aviagao Civil da Presidéncia da Republica, o Estado
de Sé&o Paulo, por meio da Secretaria de Logistica e Transportes,
e 0 Departamento Aeroviério do Estado de S&o Paulo - DAESP
- Objeto: constitui objeto deste convénio a delegacdo, da

Unido para o Estado de S&o Paulo, da exploragéo do Aeroporto
Geraldo Moacir Bordon (SDEP), localizado no Municipio de
Presidente Epitécio-SP - Prazo: o prazo da presente delegacéo é
de 35 anos, improrrogavel, sem prejuizo de solicitagdo de nova
delegacdo pelo interessado, que deve ser requerida com, no
minimo, 12 meses de antecedéncia do término da vigéncia deste
instrumento - Vigéncia: o presente instrumento entra em vigor
na data de sua assinatura, com eficacia legal apés a publicacdo
do respectivo extrato no D.O.U. - Data de assinatura: 13-2-2013.

Casa Civil

GABINETE DO SECRETARIO

Resolucéo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-1, de 27-3-2013

Disp&e sobre a definicdo do indicador global e do
indicador especifico a Administracdo Central, do
Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica “Paula
Souza" - CEETEPS, para fins de pagamento da
Bonificacdo por Resultados - BR, instituida pela LC
1.086-2009, seus critérios de apuragéo e avaliacdo

O Secretério-Chefe da Casa Civil e os Secretérios da Fazen-
da, de Planejamento e Desenvolvimento Regional e de Gestdo
Puablica, considerando as disposicdes transitérias da LC 1.086-
2009, acrescentadas pela LC 1.087-2009, e o disposto no inc. |
do art. 2° do Dec. 54.104-2009, Resolvem:

Artigo 1° - Fica instituido como indicador global, para fins
de pagamento da Bonificacdo por Resultados - BR, instituida
pela LC 1.086-2009, alterada pela LC 1.087-2009, o indice de
Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecnoldgico do Estado de
Sdo Paulo (IDETEC-SP), o qual serd desdobrado nos seguintes
grupos de avaliacdo:

I - indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecnol6-
gico do Estado de S&o Paulo (IDETEC-SP) das escolas técnicas
(ETEC);

Il - indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecno-
l6gico do Estado de Séo Paulo (IDETEC-SP) das faculdades de
tecnologia (FATEC).

§ 1° - Os grupos de avaliagdo do indicador a que se refere
este artigo serdo apurados e avaliados anualmente.

§ 2° - Para o célculo dos grupos de avaliagdo a que se
referem os incs. | e Il do *“'caput™ deste artigo, o IDETEC-SP de
cada unidade escolar, apurado na conformidade desta resolugéo
conjunta, sera agregado por meio da média ponderada pelo
nimero de matriculas em cada unidade escolar.

Artigo 2° - O IDETEC-SP das escolas técnicas sera calculado
como a média ponderada dos seguintes itens:

| - indice obtido no grupo "'processo’ no Sistema de Avalia-
¢do Institucional (SAl);

Il - indice obtido no grupo "'situacdo do egresso’ no Siste-
ma de Avaliacao Institucional (SAl);

Il - indice obtido no grupo "beneficio" no Sistema de Ava-
liagéo Institucional (SAI);

IV - indice de produtividade;

V - nota média da ETEC no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM).

§ 1° - Para o célculo da média ponderada a que se refere o
*'caput™ deste artigo, 0s ponderadores a serem utilizados estéo
fixados nos termos do Anexo desta resolugéo conjunta.

§ 2° - Na inexisténcia de dados ou impossibilidade de cal-
culo de qualquer um dos indicadores referidos no "'caput' deste
artigo, o IDETEC-SP serd calculado com os itens disponiveis,
redistribuindo-se 0 peso do item faltante para os demais na
proporg¢éo do ponderador de cada um.

§ 3° - A nota média do ENEM, a que se refere o inciso V
deste artigo, é a propor¢do entre o melhor resultado nacional
e o resultado de cada ETEC divulgado pelo Ministério da Edu-
cagdo, apds a aplicacdo do ajuste estatistico para corre¢do do
viés decorrente da diferenca do nimero de participantes entre
escolas.

§ 4° - No caso das ETECs que ndo disponham de nota média
no ENEM, devera ser aplicado o valor médio das demais ETECs,
calculado conforme disposto no § 3° deste artigo.

Artigo 3° - O IDETEC-SP das faculdades de tecnologia sera
calculado como a média ponderada dos seguintes itens:

| - indice obtido no grupo "'processo’ no Sistema de Avalia-
¢do Institucional (SAL);

Il - indice obtido no grupo "'situagéo do egresso* no Siste-
ma de Avaliacdo Institucional (SAl);

I1l- indice obtido no grupo "beneficio** no Sistema de Ava-
liac&o Institucional (SA);

IV - indice de produtividade;

V - reconhecimento dos cursos oferecidos pelas faculdades
de tecnologia pelo Conselho Estadual de Educacgéo, na forma
do inciso XI e XII do artigo 2° da Lei n° 10.403, de 6 de julho
de 1971.

§ 1° - Para o célculo da média ponderada a que se refere
0 "'caput" deste artigo, os ponderadores a serem utilizados sdo
fixados nos termos do Anexo desta resolu¢do conjunta.

§ 2° - Na inexisténcia de dados ou impossibilidade de cél-
culo de qualquer um dos indicadores referidos no **caput' deste
artigo, o IDETEC-SP sera calculado com os itens disponiveis,
redistribuindo-se 0 peso do item faltante para os demais na
proporcédo do ponderador de cada um.

§ 3°- O reconhecimento dos cursos a que se refere o inciso
V deste artigo serd pontuado na seguinte conformidade:

1. 100% (cem por cento) da pontuagdo maxima para 0s
casos de renovacdo do reconhecimento por 5 anos ou para
0s casos de primeiro reconhecimento do curso com validade
de 3 anos;

2. 80% (oitenta por cento) da pontuagdo maxima para 0s
casos de renovacdo do reconhecimento por 4 anos ou para 0s
casos de primeiro reconhecimento do curso com validade de
2 anos;

3. 75% (setenta e cinco por cento) da pontuacdo maxima
para os casos de renovacdo do reconhecimento por 3 anos;

4.50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima para os
casos de renovacédo do reconhecimento por 2 anos;

5. 0% (zero) da pontuagdo maxima nos demais casos.

Artigo 4° - Fica instituido como indicador especifico a Admi-
nistracéo Central o indice do Programa de Expansdo de Educa-
¢do Tecnoldgica do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica
""Paula Souza" - CEETEPS (IDETEC-PE-SP), que sera calculado
como a média ponderada dos seguintes itens:

| - arazdo entre 0 nimero de matriculas adicionais no ensi-
no médio ofertadas no ano de avaliagéo e o total de matriculas
adicionais no ensino médio previstas no orgamento;

Il - a razéo entre o nimero de matriculas adicionais no ensi-
no técnico ofertadas no ano de avaliacéo e o total de matriculas
adicionais no ensino técnico previstas no orcamento;

Il - a razdo entre o nimero de matriculas adicionais no
ensino tecnoldgico ofertadas no ano de avaliagdo e o total
de matriculas adicionais no ensino tecnoldgico previstas no
orcamento.

Paragrafo Unico - O Centro Estadual de Educagdo Tecno-
l6gica ""Paula Souza™ - CEETEPS, mediante portaria do Diretor
Superintendente, especificard o ponderador de cada inciso
deste artigo.

Artigo 5° - O Sistema de Avaliacdo Institucional (SAI) do
Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica "Paula Souza" - CEE-
TEPS constitui-se em instrumento anual de pesquisa e avalia¢do
dos processos de funcionamento das unidades escolares, de
resultados e impactos na sociedade das atividades do CEETEPS.

Artigo 6° - O indice obtido no grupo “'processo’ no SAl a
que se refere o inciso | dos artigos 2° e 3° desta resolugéo con-
junta reflete a eficiéncia interna da unidade escolar.

§ 1° - O grupo “processo** avaliara aspectos do desempe-
nho pedagdgico, administracdo académica, custo por aluno e
indices de assiduidade de cada ETEC e FATEC.

§ 2° - Os pontos maximos passiveis de serem obtidos no SAI
em cada subgrupo do grupo "processo™ serdo iguais aos pontos
maximos estabelecidos no SAl do ano anterior ao periodo de
avaliacdo.

Artigo 7° - O indice obtido no grupo "situagéo do egresso
no SAl, a que se refere o inciso Il dos artigos 2° e 3° desta
resolugdo conjunta, reflete a situacdo de empregabilidade e
laborabilidade dos ex-alunos de cada ETEC e FATEC.

Paragrafo Unico - Os pontos maximos passiveis de serem
obtidos no SAl em cada subgrupo do grupo "situagéo do egres-
s0" serdo iguais aos pontos maximos estabelecidos no SAl do
ano anterior ao periodo de avaliagdo.

Artigo 8° - O indice obtido no grupo “beneficio™ no SAI
a que se refere o inciso Il dos artigos 2° e 3° desta resolugéo
conjunta reflete a percepgéo e extenséo de como a qualidade do
processo e do produto integram a escola a sociedade.

§ 1° - O grupo "beneficio™ avaliara o grau de satisfacdo, o
nivel de atendimento das expectativas e avaliacdo do curso por
discentes, docentes, egressos de cada ETEC e FATEC e pelos pais,
exclusivamente no caso das ETECs.

§ 2° - Os pontos maximos passiveis de serem obtidos no
SAl em cada subgrupo do grupo "beneficios™ serdo iguais
aos pontos maximos estabelecidos no SAI do ano anterior ao
periodo de avaliacao.

Artigo 9° - O indice de produtividade a que se refere o
inciso 1V dos artigos 2° e 3° desta resolugdo conjunta é calcu-
lado pela razdo do nimero de alunos aprovados por disciplina
em cada periodo e do nimero de matriculas por disciplina em
cada periodo.

Artigo 10 - As metas para os indicadores referidos no art. 1°
e 4° desta resolucéo conjunta serdo fixadas até o dia 31 de janei-
ro do respectivo exercicio, por resolugdo conjunta da comisséo a
que se refere o art. 6° da LC 1.086-2009.

Paragrafo Gnico - As metas poderdo ser revisadas a qual-
quer momento, a fim de incorporar alteracdes na legislacao,
mudancas curriculares e outros fatores supervenientes que
afetem a consecuc¢do das mesmas.

Artigo 11 - O indice de Cumprimento de Metas - ICM, a ser
calculado para cada grupo de avaliagdo do indicador global, e
para o indicador especifico & Administragdo Central, é a razdo
entre o valor obtido no indicador (IN-EF) subtraido do valor con-
siderado como linha de base do indicador (IN-BASE) e a meta do
indicador (IN-META) subtraido do valor considerado como linha
de base do indicador (IN-BASE), na seguinte forma:

ICM = (IN-EF - IN-BASE) / (IN-META - IN-BASE)

§ 1° - Para efeito de calculo do indice de Cumprimento de
Metas - ICM, deverdo ser considerados os seguintes valores
como linha de base para cada indicador:

1. IDETEC-SP das escolas técnicas: resultado obtido no
IDETEC-SP das escolas técnicas no exercicio anterior, apurado
de acordo com os critérios fixados nesta resolugéo conjunta para
a determinac&o do IDETEC-SP efetivo do periodo de apuragéo;

2. IDETEC-SP das faculdades de tecnologia: resultado obtido
no IDETEC-SP das faculdades de tecnologia no exercicio anterior,
apurado de acordo com os critérios fixados nesta resolugéo
conjunta para a determinagéo do IDETEC-SP efetivo do periodo
de apuragdo;

3. (IDETEC-PE-SP) do CEETEPS: 0 .

§ 2° - O valor de cada indice de Cumprimento de Metas
- ICM, sera:

1. igual a 1 quando as metas forem cumpridas integral-
mente;

2. nunca inferiora 0 ;

3. considerado até o limite de 1,2 (um inteiro e dois déci-
mos), em caso de superagdo das metas anuais;

4. considerado nunca inferior a 0,21 (vinte e um décimos)
nos casos de manutencdo da exceléncia.

§ 3° - Entende-se como manutencéo da exceléncia as uni-
dades que se encontrem no decil superior em relagdo ao melhor
desempenho de unidade do seu grupo de avaliagdo e cujo
resultado obtido néo seja inferior ao limite de 95 % (noventa e
cinco por cento) do IN-META.

Artigo 12 - Para o célculo do indice Agregado de Cum-
primento de Metas - IACM referente a cada unidade escolar,
devera ser adotado, em sua integralidade, o resultado do indice
de Cumprimento de Metas - ICM correspondente ao respectivo
grupo de avaliagdo.

Artigo 13 - Para o célculo do indice Agregado de Cum-
primento de Metas - IACM, referente a Administracdo Central,
deverdo ser adotados, para o indice de Cumprimento de Metas

- ICM - do indicador global e do respectivo indicador especifico,
0s seguintes pesos:

| - 70% (setenta por cento) para a média dos indices de
cumprimento de metas das escolas técnicas (grupo IDETEC-SP-
ETEC) e das faculdades de tecnologia (grupo IDETEC-SP-FATEC),
ponderada pelo nimero de matriculas;

Il - 30% (trinta por cento) para o Indice de cumprimento
de metas do Programa de Expansdo da Educagdo Tecnoldgica
do Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica "Paula Souza"
- CEETEPS, conforme 0 § 2° do Decreto n° 56.125, de 23 de
agosto de 2010.

Artigo 14 - O Centro Estadual de Educagdo Tecnoldgica
""Paula Souza" - CEETEPS, enviar relatérios anuais a comissao
a que se refere o artigo 6° da Lei Complementar n° 1.086, de 18
de fevereiro de 2009, contendo uma avaliagdo do cumprimento
das metas e as respectivas justificativas para o desempenho
do periodo.

Artigo 15 - Esta resolucdo conjunta entra em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1°-1-2012, ficando
revogada a Resolugao Conjunta CC/SF/SEP/SGP-1, de 28-3-2012.

ANEXO

a que se referem os 8§ 1° dos arts. 2° e 3° da

Resolugéo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-1, de 27-3-2013

ETEC FATEC
indice obtido no grupo “Processo” no SAI 30% 30%
indice obtido no grupo “Situagéo do Eqresso” no SAI [ 20% 2%
Indice obtido no grupo “Beneficio” no SAI 2% 20%
indice de produtividade 0% 0%
Proporcdo da Nota média da ETEC no ENEM 10% Néo Aplicavel
Reconhecimento de cursos pelo CEE No Aplicdvel | 10%

Resolugéo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-2, DE 27-3-2013

Dispde sobre a fixacdo das metas para o indicador
global, para o indicador especifico a Administragéo
Central, e para indicadores especificos das unida-
des escolares do Centro Estadual de Educacéo
Tecnoldgica “"Paula Souza" - CEETEPS, para fins de
pagamento da Bonificacdo por Resultados - BR,
instituida pela LC 1.086-2009, para o exercicio
de 2012

O Secretério-Chefe da Casa Civil e os Secretérios da Fazen-
da, de Planejamento e Desenvolvimento Regional e de Gestéo
Publica, considerando o disposto no art. 6° da LC 1.086-2009, e
no art. 10 da Resolugdo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-1, de 27-3-
2013, resolvem:

Artigo 1° - Para o0 exercicio de 2012, as metas especificas
fixadas & Administracdo Central para os grupos de avaliagdo do
indicador global, e de seu indicador especifico a que se refere a
Resolugéo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-1, de 27-3-2013, para fins
de pagamento da Bonificagdo por Resultados - BR, instituida
pela LC 1.086-2009, ficam fixadas em:

| - 84,38 (oitenta e quatro inteiros e trinta e oito décimos)
para o indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecnolé-
gico do Estado de S&o Paulo (IDETEC-SP), das escolas técnicas
(ETEC);

Il - 82,34 (oitenta e dois inteiros e trinta e quatro décimos)
para o indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecno-
l6gico do Estado de S&o Paulo (IDETEC-SP), das faculdades de
tecnologia (FATEC);

Il - 1 (um) para o indice do Programa de Expansdo da
Educac&o Tecnoldgica (IDETEC-PE-SP), da Administracdo Central
do Centro Estadual de Educagéo Tecnolégica "Paula Souza™ -
CEETEPS.

Paragrafo Gnico - O nimero de matriculas adicionais
previstas na Lei n° 14.675, de 28 de dezembro de 2011, que
orca a receita e fixa a despesa do Estado para o exercicio de
2012 - Lei Orcamentéria Anual, corresponde a 12.500 (doze mil
e quinhentas), sendo:

1. 7.500 (sete mil e quinhentas) para o ensino tecnoldgico;

2.0 (zero) para o0 ensino médio;

3.5.000 (cinco mil) para o ensino técnico.

Artigo 2° - Os valores dos grupos de avaliacdo do indicador
global referentes ao exercicio de 2012, a serem considerados
como linha de base para os calculos dos indices de cumprimen-
to de metas e do indice agregado de cumprimento de metas
da Administragdo Central do Centro Estadual de Educagéo
Tecnoldgica "Paula Souza™ - CEETEPS, a que se refere a Reso-
lugdo Conjunta CC/SF/SPDR/SGP-1, de 27-3-2013, para fins de
pagamento da Bonificagdo por Resultados - BR, instituida pela
LC 1.086-2013, séo:

| - 82,40 (oitenta e dois inteiros e quarenta décimos) para o
indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecnolégico do
Estado de S&o Paulo (IDETEC-SP), das escolas técnicas (ETEC);

Il - 81,87 (oitenta e um inteiros e oitenta e sete décimos)
para o indice de Desenvolvimento do Ensino Técnico e Tecno-

Comunicado
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COMUNICADO
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UNIDADE CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

A Unidade Central de Recursos Humanos, a vista do que disp&e o § 2° do artigo
5° do Decreto n° 50.881, de 14 de junho de 2006 (Institui o Sistema Unico de Ca-
dastro de Cargos e Fungdes-Atividades - SICAD, da Administracdo Direta e das
Autarquias do Estado) COMUNICA aos érgdos setoriais de recursos humanos
da Administragdo Direta e Autarquias do Estado que as informacdes relativas
a quantidade de cargos, empregos publicos e funcdes-atividades, ocupados e
vagos, em 31 de dezembro de 2012, serdo publicadas em Suplemento Especial
do Diario Oficial do Estado, Executivo, Secdo I, no dia 30 de abril de 2013, em
cumprimento ao disposto no 8§ 5°, do artigo 5°, da Constituicdo Estadual.

As entidades fundacionais, de economia mista e as empresas publicas deverao,
para atendimento ao dispositivo constitucional, encaminhar diretamente a
Imprensa Oficial do Estado S.A - IMESP, impreterivelmente até o dia 15 de abril
de 2013, o quantitativo de seus quadros.

0 arquivo devera vir no formato texto com tabulacéo e salvo como texto
sem formatacé&o e enviado para o email:

artigo115-2013@imprensaoficial.com.br

Quaisquer esclarecimentos sobre transmissdo e publica¢do entrar em contato
com a Imprensa Oficial do Estado pelos telefones: (011) 2799-7615/7616.




